REPUBLIKA E SHQIPERISE

MINISTRIA E MJEDISIT
AGJENCIA KOMBETARE E PYJEVE

RAPORT MONITORIMI
| ZBATIMIT TE PLANIT TE INTEGRITETIT
TE AGJENCISE KOMBETARE TE PYJEVE
PER PERIUDHEN JANAR - DHJETOR 2026



I. GIJETJET E RAPORTIT
Nga té dhénat e drejtorive raportuese té AKP, rezulton se:

Né Planin e Integritetit pér vitin 2026, jané parashikuar pér zbatim 13 masa, ku rezulton se
jané realizuar 11 masa dhe 2 masa jané né proces realizimi, si vijon:

1. Ndryshimi i Rregullores sé brendshme, “Pér organizimin dhe funksionimin té AKP”,
brenda vitit 2026.

2. Vijimi i Plotésimit té vendeve vakante sipas procedurave té ligjit nr. 152/2013, “Pér
népunésin civil”, i ndryshuar.

Né fagen e AKP éshté dhe Koordinatori pér té Drejtén e Informimit, i cili &shté dhe né
fagen e institucionit t¢ Komisionerit pér té Drejtén e Informimit dhe Mbrojtjen e té
Dhénave Personale, si dhe ka njé adresé www.info.akpyje.gov.al ku qytetaré, subjekte
private apo OJF kérkojné informacion, dokumenta, kérkesa gé jané trajtuar konform
kérkesave dhe afateve té ligjit “Pér té drejtén e informimit”, ku dhe éshté krijuar Regjistri
eklektronik i trajtimit té kérkesave pér informacion, si dhe ankesave, ku jané trajtuar 3
raste.

Gjithashtu, jané trajtuar ankesa, kérkesa nga Portali i Bashkéqeverisjes, “Pér Shqipériné qé
Duam”, brenda afateve ligjore, 2 raste.

STATUSI 1 ZBATIMIT TE
PER 6 MUJORIN I VIT]



http://www.info.akpyje.gov.al/

Objektivi 1
Rritja e efektivitetit né menaxhimin e burimeve njerézore.

Forcimi i sistemit t¢ menaxhimit té burimeve njerézore né institucion éshté shumé i
réndésishém pér njé administraté publike efikase, transparente dhe té pérgjegjshme né té
gjitha nivelet.

Né kété drejtim, synohet té garantohet njé proces transparent pér plotésimin e vendeve
vakante, duke u mbéshtetur né parimet e shanseve té barabarta, mosdiskriminimit, merités,
profesionalizmit dhe paanésisé politike.

Referuar Urdhérit té Kryeministrit nr. 117, daté 19.06.2026, ”Pér miratimin e strukturés dhe
té organikés s¢ AKP” né Qendér jané shtuar 2 pozicione t€ reja, specialist finance dhe
pérgjegjés i sektorit té financés, si dhe jané shtuar 4 drejtori rajonale me 7 népunés civilé.

Aktualisht né AKP gendér jané 5 vende vakante, 3 pérgjegjés sektori dhe 2 specialisté,
konkretisht 2 vendet vakante ekzistuese pérgjegjés sektori i burimeve njerézore dhe
specialist jurist, 2 pozicione té shtuara né 2026 dhe njé vend vakant pérgjegjés sektori i
vlerésimit té pyjeve, pér arsye té daljes né pensioni té népunésit civil.

Gjithashtu, népérmjet kétij objektivi synohet kryerja e trajnimeve té vazhdueshme me
géllim forcimin e integritetit té punonjésve, njohja me rregullat e etikés, shmangien e
konfliktit té interesit, si dhe pérmirésimi i njohurive té punonjésve, sipas fushés sé
veprimtarisé sé institucionit.

Pér periudhén 1 Janar - 30 Qershor 2026 jané kryer trajnime, ku jané trajnuar 8 népunés
pér tema té ndryshme.

Objektivi 2
Forcimi i kuadrit té brendshém rregullator dhe mekanizmave té
kontrollit.

Mekanizmat dhe instrumentat aktuale té kontrollit administrativ kané
garantuar zbatimin e kuadrit té brendshém rregullator.

Objektivi 3



Garantimi i transparencés mé té larté té punés dhe veprimtarisé sé brendshme
té AKP-sé me Publikun.

“Forcimi i transparencés dhe monitorimi i vazhdueshém, duke siguruar nivelin mé té larté
té transparencés pér publikun” pérbén njé ndér objektivat kryesor Q& synohet té
pérmbushet. Ky objektiv paraget njé réndési thelbésore, pér arsye se népérmjet njé procesi
transparent, garantohet llogaridhénia dhe rritet besueshméria publike mbi veprimtariné e
institucionit.

Me géllim pérmbushjen e kétij objektivi gjaté periudhés raportuese, jané realizuar masat si
vijon:

1 Kontrolli i performancés sé bashkive, Bulgizé, Mallakastér, Devoll, Dibér, Has, Kukés,
Tropojé dhe Klos. Jané miratuar programet e kontrollit pér bashkité Mat, Fushé-Arréz dhe
Puké.

2 Pérditésimi i informacionit né fagen Web té AKP;

3 Aktivitetet e zhvilluara nga AKP, si dhe projekte té ndryshme.

“PERMIRESIMI I KUADRIT RREGULLATOR, ME QELLIM FORCIMIN E
INTEGRITETIT NE INSTITUCION”

Ky objektiv thekson réndésiné e rishikimit dhe pérmirésimit né ményré té vazhdueshme té
kuadrit rregullator, me qéllim forcimin e integritetit né institucion. Pérmirésimi dhe
rishikimi i vazhdueshém i kuadrit rregullator ndikon né rritjen e efikasitetit, transparencés,
llogaridhénies e besueshmérisé publike, si dhe arritjen e objektivave strategjike e specifike
té institucionit.

Nuk ka patur asnjeé rast té thyerjes sé etikés apo disiplinés né puné.

Nuk ka patur asnjé rast moskthimi pérgjigje edhe kur ¢éshtja e shtruar pér zgjidhje nuk
ishte né kompetencén ligjore t¢ AKP, duke ja drejtuar kérkesén pa vonesé institucionit
kompetent, si dhe duke véné né dijeni kérkuesin.

Aktivitetet kryesore t¢ AKP jané pasqyruar né fagen Web té saj dhe pérditésohen, dhe
shumé aktivitete ndérgjegjésuese e promovuese lidhur me pyjet jané hedhur né rrjete
sociale si Facebook dhe Instagram.



KONKLUZIONE DHE REKOMANDIME

Raporti monitorimi éshté kryer né pérputhje me Metodologjiné e Monitorimit té Planit pér
Institucionet e Qeverisjes Qendrore, miratuar me urdhér t& Ministrit té Drejtésisé nr. 553,
daté 30.09.2021, “Pé&r miratimin e metodologjisé sé monitorimit t€ Planit t& Integritetit pér
institucionet e geverisjes gendrore”. Né pérmbyllje té kétij raporti monitorimi pér periudhén
vitin 2025, rezulton se:

- AKP ka vijuar me pérmbushjen e masave té parashikuara né Planin e Integritetit.

- Jané realizuar trajnime té vazhdueshme me géllim forcimin e integritetit té
punonjésve, si dhe pérmirésimin e njohurive té tyre.

- Plotésimi i vendeve vakante t¢é AKP, né bashképunim me Departamentin e
Administratés Publike sipas njé procesi transparent dhe té drejté, mbéshtetur né
parimet e shanseve té barabarta, mosdiskriminimit, merités, profesionalizmit dhe
paanésisé politike.



